
Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Legale: VIA I MAGGIO, 3 PECCIOLI (PI)
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Forza aziendale: 22 di cui F. 3 Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 17 17
Tempo Indeterminato 16

Tempo Determinato 1

Aspettativa 13

ORE LAVORATE 30.654
   Di cui straordinario 699

Impiegato 3 2 1 1 4 3
Tempo Indeterminato 3 2

Tempo Determinato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 5.909 4.088

Apprendista operaio 1 1
Tempo Indeterminato 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 1.886
   Di cui straordinario 13

TOTALE 21 2 1 1 22 3
Tempo Indeterminato 20 2

Tempo Determinato 2 1
   Di cui Part-time 1 1

Aspettativa 14

ORE LAVORATE 38.449 4.088
   Di cui straordinario 712

Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Determinato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 366 366
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Legale: VIA I MAGGIO, 3 PECCIOLI (PI)
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 1 1
nuove assunzioni 1 1

TOTALE 1 1
nuove assunzioni 1 1

Di cui disabili-categorie protette 1 1
nuove assunzioni 1 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Legale: VIA I MAGGIO, 3 PECCIOLI (PI)
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : Ind.Edile
   Livello : 3' Livello 2 53.902,00 57.522,00
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello B1 2 64.672,00 64.146,00 2.106,01
   Livello : Livello B3 1 34.088,00 35.703,00 38,75
   Livello : Livello C1 1 25.136,00 26.168,00 597,82
   Livello : Livello C2 4 102.110,00 104.066,00 2.593,91
   Livello : Livello C3 3 79.040,00 78.591,00 922,02
   Livello : Livello D1 2 19.043,00 43.194,00 1.171,17
   Livello : Livello D2 2 26.946,00 49.651,00 1.920,57

TOTALE QUALIFICA 17 404.937,00 459.041,00 9.350,25
di cui Straordinari 9.350,25
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello C1 1 1 1 1
   di cui dis.cat-protette 1 1 1 1
   Livello : Livello C2 1 22.865,00 23.911,00
   Livello : Livello C3 2 2 40.238,00 40.238,00 53.146,00 53.146,00

TOTALE QUALIFICA 4 3 1 1 63.103,00 40.238,00 77.057,00 53.146,001 1
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello C1 4.109,00 4.109,00
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 4.109,00 4.109,00

Apprendista operaio
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello D2 1 22.385,00 184,19

TOTALE QUALIFICA 1 22.385,00 184,19
di cui Straordinari 184,19
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 4.109,00 4.109,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Legale: VIA I MAGGIO, 3 PECCIOLI (PI)
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 22 3 1 1
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello C1 4.109,00 4.109,00
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Un.Produttiva: PECCIOLI (PI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Forza aziendale: 22 di cui F. 3 Forza per sede: di cui F. di cui F.22 3Lav. Dom. di cui F.

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2021

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

OCCUPATI AL 31/12/2022

Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne

Operaio 17 17
Tempo Indeterminato 16

Tempo Determinato 1

Aspettativa 13

ORE LAVORATE 30.654
   Di cui straordinario 699

Impiegato 3 2 1 1 4 3
Tempo Indeterminato 3 2

Tempo Determinato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 5.909 4.088

Apprendista operaio 1 1
Tempo Indeterminato 1

Aspettativa 1

ORE LAVORATE 1.886
   Di cui straordinario 13

TOTALE 21 2 1 1 22 3
Tempo Indeterminato 20 2

Tempo Determinato 2 1
   Di cui Part-time 1 1

Aspettativa 14

ORE LAVORATE 38.449 4.088
   Di cui straordinario 712

Di cui dis./cat.prot. 1 1 1 1
Tempo Determinato 1 1
   Di cui Part-time 1 1

ORE LAVORATE 366 366
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Un.Produttiva: PECCIOLI (PI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Dettaglio entrati/usciti/trasformati

Qualifica ENTRATI

Totali Donne

USCITI

Totali Donne

TRASFORMATI

Totali Donne

Impiegato 1 1
nuove assunzioni 1 1

TOTALE 1 1
nuove assunzioni 1 1

Di cui disabili-categorie protette 1 1
nuove assunzioni 1 1
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Un.Produttiva: PECCIOLI (PI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

Operaio
   Contr. : Ind.Edile
   Livello : 3' Livello 2 53.902,00 57.522,00
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello B1 2 64.672,00 64.146,00 2.106,01
   Livello : Livello B3 1 34.088,00 35.703,00 38,75
   Livello : Livello C1 1 25.136,00 26.168,00 597,82
   Livello : Livello C2 4 102.110,00 104.066,00 2.593,91
   Livello : Livello C3 3 79.040,00 78.591,00 922,02
   Livello : Livello D1 2 19.043,00 43.194,00 1.171,17
   Livello : Livello D2 2 26.946,00 49.651,00 1.920,57

TOTALE QUALIFICA 17 404.937,00 459.041,00 9.350,25
di cui Straordinari 9.350,25
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

Impiegato
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello C1 1 1 1 1
   di cui dis.cat-protette 1 1 1 1
   Livello : Livello C2 1 22.865,00 23.911,00
   Livello : Livello C3 2 2 40.238,00 40.238,00 53.146,00 53.146,00

TOTALE QUALIFICA 4 3 1 1 63.103,00 40.238,00 77.057,00 53.146,001 1
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

   Disabili-Cat.Protette
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello C1 4.109,00 4.109,00
TOT. DIS.-CAT.PROT X QUALIFICA 4.109,00 4.109,00

Apprendista operaio
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello D2 1 22.385,00 184,19

TOTALE QUALIFICA 1 22.385,00 184,19
di cui Straordinari 184,19
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
di cui Altro

TOTALE DISABILI-CAT.PROTETTE 4.109,00 4.109,00
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali
di cui Premi Produttività
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Rapporto biennale parità uomo-donna
Biennio 2021-2022 Azienda: 000022 - IDROTERMICA E SERVIZI S.R.L.  -  Codice Fiscale: 01767650508
Sede Un.Produttiva: PECCIOLI (PI) - Tel.  - Posta Elett.
Codice Attività: 433901 Attività non specializzate di lavori edili (muratori) - Contratto prevalente: Z0114 Ind.Metalmec

HR1: 23.08.00

Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2022

Totali Donne

PROMOSSI nel 2022

Totali Donne

ASSUNTI nel 2022

Totali Donne

RETRIBUZ. al 31/12/2020

Totali Donne

RETRIBUZIONE

Totali Donne

Di cui COMP. ACCESS.

Totali Donne

di cui Altro

TOTALE NUMERO DIPENDENTI 22 3 1 1
Tot. di cui disabili e cat. Prot. DIP. 1 1 1 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
   Contr. : Ind.Metalmec
   Livello : Livello C1 4.109,00 4.109,00
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